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Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia dyrektora ZSHT nr 25/2024
z dnia 25 pazdziernika 2024 r.

Zagraniczne staze zawodowe w ramach akredytowanego projektu z programu
Erasmus +

Regulamin rekrutacji i udzialu w projekcie
o numerze: 2024-1-PL01-KA121-VET-000198904
do uczniow Kklas II, III, IV Technikum nr 2
oraz dla ucznidw Klas II i IIl Branzowej Szkoty I stopnia im. A. Dziedzica
realizowany w okresie 01.06.2024 - 31.08.2025 roku
wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach programu Ksztatcenie
i szkolenie zawodowe (KSZ) - Erasmus+

§1
DEFINICJE

1. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

a. Projekt - nalezy przez to rozumiec projekt o numerze: 2024-1-PL01-KA121-
VET-000198904 wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
programu Ksztatcenie i szkolenie zawodowe (VET) - Erasmus+";

b. Organizacja wysylajaca - nalezy przez to rozumie¢ Zesp6t Szkét Hotelarsko
Turystycznych im. Wtadystawa Zamoyskiego w Zakopanem przy ul. Partyzantow
1/5 w skrécie ZSHT;

c. Proces rekrutacji - rozumie sie przez to prowadzenie postepowania w sprawie
przyjecia do udzialu w projekcie uczniéw uczacych sie w roku szkolnym
2024/2025 w klasach II, IIl i IV z Technikum nr 2 oraz dla uczniéow Kklas II i III
Branzowej Szkoty I stopnia

d. Uczestniczka/Uczestnik - naleZy rozumie¢ przez to uczennice/ucznia klasy II,
III i IV Technikum nr 2 oraz uczniéw klas II i IIl Branzowej Szkoty I stopnia
w ZSHT w Zakopanem, ktéra/y spetnia wymogi okreslone w Regulaminie,
zostata/t zakwalifikowana/y do udzialu w Projekcie, dostarczyta/t wypetniony
i podpisany komplet dokumentéw rekrutacyjnych zgodnie z listg kontrolna.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Projekt o nr 2024-1-PL01-KA121-VET-000198904, zwany dalej Projektem,
realizowany jest przez ZSHT w Zakopanem przy ul. Partyzantéw 1/5, na podstawie
umowy zawartej z Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja
Programu Erasmus+ z siedzibg w Warszawie (02-305) przy Al Jerozolimskich 142A;

2. Regulamin rekrutacji do projektu okresla w szczegdlnosci:
e grupe docelowg
e zasady rekrutacji,
e wymagane dokumenty,
e prawa i obowigzki uczestnikéw projektu,
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e zasady rezygnacji z projektu/ skreslenia z listy uczestnikow;

. Gtéwnym celem projektu jest podnoszenie wiedzy i umiejetnosci 14 uczniow
Technikum nr 2 oraz 2 uczniéw Branzowej Szkoty [ stopnia w ZSHT
w Zakopanem w celu poszerzenia ich mozliwosci rozwoju osobistego
i zwiekszenia szansy na zatrudnienie na europejskim rynku pracy.

. Cele projektu:
a. Podniesienie jako$ci ksztatcenia zawodowego w naszej szkole i wynikow

egzamindéw wewnetrznych i zewnetrznych.
b. Podniesienie jako$ci nauczania jezyka angielskiego wsrod uczniow.

c. Promowanie nauki jezykéw obcych, zachowan proeuropejskich
i proekologicznych.

d. Zapoznanie sie ze strukturg UE, wspdlnymi warto$ciami, z zasadami
dziatania europejskiego rynku pracy w celu przygotowania ucznia
do pracy za granica.

e. Motywowanie uczniéw do nauki, rozwoju osobistego i zawodowego.
f.  Wazrost konkurencyjnosci placéwki na rynku lokalnym.
g. Podniesienie europejskiego wymiaru szkoty.

Cele beda realizowane poprzez organizacje praktyk zawodowych dla 14
uczniow Technikum nr 2 oraz dla 2 uczniéw Branzowej Szkoty [ stopnia
w portugalskich przedsigbiorstwach o profilach dziatalnoéci zgodnych
z kierunkami ksztatcenia uczestnikéw/uczestniczek.

Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg
do kompetencji organizacji wysytajacej i beda prowadzone przez koordynatora.

. Biuro projektu znajduje si¢ w ZSHT w Zakopanem przy ul. Partyzantéw 1/5.

Informacje na temat projektu zamieszczone s3 na stronie internetowej szkoty
www.zsht.pl, tablicy ogloszen i szkolnym profilu Facebook- ZSHT Erasmus+.

§3
GRUPA DOCELOWA

. Grupe docelowg stanowi 14 uczniéw Technikum nr 2 oraz 2 uczniéw z Branzowej
Szkoty I stopnia w ZSHT w Zakopanem uczeszczajacych do klasy I, 111 oraz IV, w tym:

a. mobilnosci (rekrutacja do projektu: pazdziernik 2024):
Lizbona - Portugalia w terminie od 05.05.2025 r. do 23.05.2025 r.
uczniowie uczacy si¢ w roku szkolnym 2024/2025 w kL. II, Il i IV - 14
uczniow po 3 osoby w branzy, - technik organizacji turystycznej, technik
informatyk, technik ekonomista, technik zywienia i ustug gastronomicznych
i 2 osoby z branzy-technik hotelarstwa oraz 2 uczniéw Branzowej Szkoly I
stopnia w celu odbycia praktyk zawodowych.

2. W Projekcie mogg wzig¢ udziat uczniowie Technikum nr 2 w ZSHT w Zakopanem,
ktorzy nie uczestniczyli we wcze$niejszych projektach Erasmus+ realizowanych
przez Zespo6t Szkoét.

§4
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ZASADY REKRUTAC(]I

Warunki ogélne

1
2

10.

11.

12.

Rekrutacje do projektu ogtasza i jej termin ustala organizacja wysytajgca.

Rekrutacja trwa min. 2 tygodnie. Doktadne daty przyjmowania zgtoszen
zostanie przedstawione w ogloszeniu o rekrutacji, ktére zostanie podane
do wiadomosci publicznej.

Organizacja wysylajaca ogtasza rekrutacje poprzez zamieszczenie informacji
na stronie internetowej, szkolnym profilu Facebook- ZSHT Erasmus+, tablicy
informacyjnej w budynku szkoty. Dodatkowo wychowawcy klas poinformujg
uczniéw o projekcie.

Rekrutacja bedzie przeprowadzona tylko i wytgcznie w oparciu o Kkryteria
zapisane w Regulaminie Rekrutacji. Uczestnicy zostang wybrani w sposéb
uczciwy, przejrzysty, spojnyi udokumentowany.

Proces rekrutacji zostanie zrealizowany przy zapewnieniu rdéwnos$ci szans
ze wzgledu na pte¢, wiek, rase, miejsce zamieszkania, wyznawang religie, orientacje
seksualng, pochodzenie czy niepetnosprawnos$¢. W projekcie mogg wzig¢ udziat
na tych samych zasadach zaréwno dziewczyny jak i chtopcy, ktérzy przynalezg
do grupy docelowej, opisanej w § 3.

Rekrutacje przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,
w czteroosobowym sktadzie:

a. wicedyrektor szkoty,

b. nauczyciel jezyka angielskiego,

c. nauczyciel przedmiotéw zawodowych,

d. przedstawiciel Rady Rodzicow.

Zgtoszenia do projektu dokonuje uczeri/uczennica na podstawie formularza
zgloszeniowego stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
W przypadku zgloszenia si¢ do udzialu w projekcie oséb niepetnoletnich
konieczny jest podpis rodzica/opiekuna prawnego na formularzu.

Rekrutacja bedzie obejmowac¢ 2 etapy:

a. I etap - zlozenie formularza zgloszeniowego wraz z listem
motywacyjnym i CV w jezyku polskim.
b. II etap - rozmowa kwalifikacyjna z jezyka angielskiego oraz test

z przedmiotéw zawodowych.

Ocena zostanie dokonana przez komisje rekrutacyjng na podstawie kryteriow
opisanych w § 3 pkt. II i IIl Regulaminu rekrutacji i zamieszczona na
indywidualnej karcie rekrutacyjnej, stanowigcej zatacznik nr 3 do niniejszego
regulaminu, w terminie ogloszonym przez organizacje wysylajaca.
Zainteresowane strony bedg miaty do niej doste p.

W wyniku rekrutacji powstanie lista 0s6b zakwalifikowanych do projektu (16
0sob) oraz lista rezerwowa (max. 2 osoby), z podzialem na poszczegélne
kierunki ksztatcenia.

Wyniki rekrutacji zostang ogloszone na stronie internetowej szkoty i tablicy

ogloszen. Organizacja wysytajaca zastrzega sie, Zze mogg one ulec zmianie
w przypadku uznania ewentualnych odwotan.

m
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13. Z wynikéw rekrutacji zostanie sporzadzony protokot.

II. Kryterium rekrutacyjne podstawowe: posiadanie w roku szkolnym 2024/2025
statutu ucznia klas II, III oraz IV Technikum nr 2, ksztatcgcego sie na kierunku: technik
hotelarstwa, technik organizacji turystycznej, technik informatyk, technik ekonomista,
technik zywienia i ustug gastronomicznych. oraz statut ucznia klasy II, III Branzowej
Szkoty I stopnia w ZSHT w Zakopanem.

1. Uczniowie/Uczennice zainteresowani udziatem w Projekcie w okresie rekrutacji
musza przediozy¢ do sekretariatu szkoty nastepujace dokumenty (formularz
zgtoszeniowy dostepny na stronie szkoty www.zsht.pl w zakladce projekt oraz
u koordynatora projektu w pok. 108 na p. I):

I. formalne:
c. Formularz zgtoszeniowy (zat. nr 1);

II. merytoryczne:
a. CVwjezyku polskim
b. List motywacyjny w jezyku polskim

2. Przyjmowane s3a jedynie zgloszenia wypetnione na wilasciwym formularzu,
opatrzone datg i podpisem kandydata/kandydatki oraz prawnego opiekuna/rodzica.

3. Zilozone dokumenty rekrutacyjne sg weryfikowane pod wzgledem formalnym,
a kandydaci/kandydatki maja mozliwo$¢ jednokrotnego poprawienia lub
uzupetnienia dokumentéw formalnych.

4. Za termin zlozenia dokumentéw rekrutacyjnych przyjmuje sie date zlozenia
wszystkich wymaganych dokumentéw poprawnych formalnie.

5. Dokumenty rekrutacyjne nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty w zapieczetowanej
kopercie opatrzonej napisem: Projekt o numerze 2024-1-PL01-KA121-VET-
000198904 imig i nazwisko kandydata/kandydatki, klasa.

6. Dokumenty ztoZone przez kandydatéw/kandydatki na Uczestnikéw Projektu nie
podlegaja zwrotowi.

III. Kryteria szczegétowe
1. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji uczniéw/uczennic do udziatu w Projekcie

a. Ztozenie przez ucznia/uczennicg CV i listu motywacyjnego w jezyku polskim -
liczba pkt. 0-3 (w ramach tego kryterium oceniane bed3):
ezaplanowanie wykorzystania wiedzy, umiejetnosci, postaw zdobytych
podczas odbywania praktyki,
e planowanie dalszego ksztalcenia,
e przyczyny udziatu w projekcie.

b. Srednia ocen z poprzedniego roku szkolnego - liczba pkt. 0-12 - $rednia ocen
pomnozona przez dwa (potwierdzona przez wychowawece),

c. Ocena z praktyki zawodowej wystawiona przez pracodawce 0-6 pkt.
(potwierdzone przez wychowawce)

d. Frekwencja - liczba pkt. 0-10 - frekwencja wyrazona w procentach podzielona
przez 10 (potwierdzona przez wychowawce),
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IV.
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e. Aktywno$¢ na rzecz szkoly: udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach
i in.- liczba pkt. 0-6 (potwierdzona przez wychowawce)

f. Test z przedmiotow zawodowych - liczba pkt. 0-20 - testy opracowane tak, aby
maksymalna liczba punktéw wynosita 20, przyznane punkty w projekcie to liczba
punktow z testu,

g. Krotka rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim - liczba pkt. 0-18-
odpowiedzi na trzy krotkie pytania po 6 pkt. za kazdg odpowiedz.

h. Opinia wychowawcy klasy, dotyczaca oceny kultury osobistej, odpowiednich
norm zachowan do reprezentowania szkoty i kraju w nowym $rodowisku (0-12
pkt.) oraz ocena przeszkdd spotecznych i ekonomicznych ucznia rozpatrywana
na podstawie takich kryteridow jak:

Uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (0 - 1 pkt.)
Posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci (0 - 1 pkt.)
Pochodzenie z terenow wiejskich (0 - 1 pkt.)

Kandydat/tka pochodzi z rodziny wielodzietnej (0 - 1 pkt.)
Kandydat/tka pochodzi z rodziny niepetnej (0 - 1 pkt.)
Niskie dochody w rodzinie (zasitek socjalny) - (0-1 pkt.)

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez dwdch badz wiecej
uczestnikow, o kwalifikacji do projektu decydowac¢ bedzie kolejno$¢ zgtoszen.

Oprocz przejscia procesu rekrutacji wymagana jest zgoda
uczniéw/rodzicow/opiekunéw prawnych na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby udziatu w projekcie oraz wykorzystanie wizerunku do upowszechniania
rezultatow i promocji projektu

Punkty uzyskane z CV i listu motywacyjnego, Sredniej ocen, oceny z praktyki
zawodowej, frekwencji, aktywnosSci na rzecz szkoly, testu z przedmiotéow
zawodowych, z rozmowy Kkwalifikacyjnej w jezyku angielskim oraz opinii
wychowawcy kandydata/kandydatki zostang do siebie dodane, suma bedzie
stanowita o wyniku. Uczen bedzie moégt zdobyé max 93 punktéw. Uczniowie
z najwigkszg liczbg punktéw w poszczegélnych grupach, w ilosci oséb dla kazdego
kierunku okres$lonej w §3, zostana zakwalifikowani do projektu.

W przypadku uczniéw/uczennic, ktérzy uzyskaja taka samg ilo$¢ punktéw
kryterium pierwszenstwa ustali si¢ poréwnujgc punkty przyznawane za $rednia
ocen z przedmiotow zawodowych i jezyka obcego, poréwnujgc ilo$¢ godzin
nieusprawiedliwionych w poprzednim roku szkolnym, a w nastepnej selekcji -
kolejnos¢ zgtoszen.

Nabory dodatkowe

Organizacja wysytajgca  dopuszcza mozliwo$¢ zmiany iloéci oséb
w poszczegllnych grupach, jesli podczas naboru nie zgtoszg sie uczniowie
z danego kierunku. Wéwczas po wyrazeniu zgody przez organizacje przyjmujaca
do projektu mogg zosta¢ zrekrutowani uczniowie z najwiekszg iloscig punktéw,
znajdujacy sie na liscie rezerwowej z innego kierunku ksztatcenia.

W przypadku niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszen
w danej grupie, wycofania si¢ uczestnika lub innych zaistniatych okolicznosci (np.
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notorycznie opuszczanie przez ucznia/uczennic zaje¢ przygotowawczych,
niewtasciwe zachowanie podczas zaje¢) organizacja wysytajgca ma prawo
na kazdym etapie do ogloszenia dodatkowego/dodatkowych naboréw
uczestnikéw.

3. Nabor moze zosta¢ przeprowadzony bez zachowania terminu 2 tygodni
na przyjmowanie zgloszen.

V. Procedura odwolawcza

1. Kazdemu kandydatowi ubiegajgcemu sie o udziat w projekcie, przystuguje prawo
do odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej, w terminie
3 dni od dnia sporzadzenia oficjalnej listy zakwalifikowanych do wyjazdu.
Odwotanie nalezy ztozy¢ do Komisji Odwotawczej z uzasadnieniem
kwestionowanej decyzji (zat. nr 4).

2. W sktad Komisji Odwotawczej wchodzi: dyrektor szkoty, przewodniczgcy komisji
Erasmusa+ i koordynator projektu.

3. Komisja Odwotawcza ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu
trzech dni i w przypadku decyzji pozytywnej - zmiany wynikéw rekrutacji oraz
aktualizacji listy zakwalifikowanych uczestnikéw i listy rezerwowych.

4. Decyzje podje te przez Komisje Odwotawczg sg ostateczne.

§4

WYMAGANE DOKUMENTY

1. Na etapie rekrutacji:
e Formularz zgtoszeniowy
e (CVwraz z listem motywacyjnym w jezyku polskim.

2. Po zakwalifikowaniu do projektu:

e deklaracja uczestnika,
Europass CV i Paszport Jezykowy w jezyku polskim i angielskim,
deklaracja o stanie zdrowia,
zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
umowa finansowa pomiedzy organizacjg wysytajgcg a uczestnikiem
mobilnosci - osobguczacy sie wraz z warunkami ogélnymi,
porozumienie o programie zaje¢ dla mobilno$ci os6b uczacych sie,
e zobowigzanie do zapewnienie jako$ci mobilnosci .

§5
Prawa i obowigzki uczestnikow projektu
1. Uczniowie, ktdrzy zostang zakwalifikowani do projektu be d3 zobowiazani do:

a. aktywnego uczestniczenia we wszystkich dziataniach w trakcie trwania
projektu oraznienagannego zachowania podczas udziatu w nim.

Uczestnik projektu jest zobowigzany do udzialu we wszystkich zajeciach

e ]
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przygotowujacych do wyjazdu. W przypadku nieusprawiedliwionych
nieobecnosci przekraczajgcych 25%, koordynator projektu ma prawo usungc
uczestnika z listy podstawowej i zastgpi¢ go uczestnikiem z listy rezerwowej
wedtug kolejnosci.

b. przestrzegania zasad bezpieczenistwa i stosowania sie do polecen
opiekunéw i o0s6b nadzorujgcych praktyki oraz przestrzegania zakazu
spozywania alkoholu/narkotykéw,

c. udziatu w zajeciach przygotowawczych t;j.:

e 15 godzinnym kursie jezyka angielskiego,

e 10 godzinnym kursie jezyka portugalskiego online,

e 2 godzinnym kursie kulturowym,

e 2 godzinnym kursie psychologiczno-pedagogicznym,

Zajecia odbywac sie bedg w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lub w dni

wolne od zaje¢ dydaktycznych,

e w testach bieglosci jezykowej z jezyka angielskiego online - na platformie
OLS,

e w kursie jezyka angielskiego na platformie OLS.

d. uczestnictwa w spotkaniach organizacyjnych przed mobilnoscig, w trakcie
oraz po jej zakonczeniu,

e. stworzenia Europass CV i Paszportu Jezykowego Europass w jezyku polskim
i angielskim oraz rozmowy z przedstawicielem organizacji przyjmujgcej przed
wyjazdem,

a. posiadanie waznego dokumentu tozsamo$ci podczas zagranicznego pobytu
(dowodu lub paszportu) oraz wyrobionej Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego,

b. wypetniania obowigzku uczestnictwa w praktykach zgodnie z programem
(w tym prowadzenie dzienniczka praktyk),

c. dokumentowania udziatu w mobilnos$ci za pomoca zdje¢, filmoéw oraz
wspoélne przygotowanie materiatéw upowszechniajgcych rezultaty projektu,

d. dzielenia si¢ do$wiadczeniami nabytymi podczas zagranicznych praktyk
podczas Erasmus Days, Dni Otwartych Szkoty, oraz w trakcie innych spotkan,
w tym z uczniamiZespotu Szkét i szkoét podstawowych-itp.,

e. wszelkich dziatania na rzecz promocji projektu i upowszechnianiu jego
rezultatbw oraz ewaluacji, wskazanych przez Dyrektora szkoty,
przewodniczacg i koordynatora projektu,

f. wypetniania ankiet ewaluacyjnych i raportéw uczestnika poprzez on-line EU
Survey.

g. informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych
zaktocic¢ dalszy jego udziat w projekcie.

2. Uczniowie, ktorzy zostana zakwalifikowani do projektu:
a. otrzymujg wsparcie jezykowo-kulturowo-pedagogiczne,
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b. posiadajg ubezpieczenie OCi NNW, dodatkowe ubezpieczenie zdrowotne,

c. podczas mobilnosci: otrzymujg zakwaterowanie, wyzywienie, biorg

udzial w wycieczkach kulturowych, otrzymujg bilety na  komunikacje
miejska,

d. otrzymujg wsparcie i mentoring ze strony organizacji wysytajgcej i

przyjmujacej,

e. otrzymujga certyfikaty uczestnictwa, w tym Europass Mobilnosc.

Udzial w projekcie jest bezptatny dla uczestnikow.

§6
ZASADY REZYGNAC)I Z PROJEKTU/SKRESLENIA Z LISTY UCZESTNIKOW

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnoSci

2.

finansowej w przypadku, gdy:

a. uczestnik postanowi zrezygnowa¢ z udziatu w projekcie, w ciggu 5 dni
od daty otrzymania informacji o zakwalifikowaniu go do udziatu w projekcie.
Na powstate w ten sposéb wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba
z listy rezerwowej.

b. uczestnik ktéry rozpocznie udziat w projekcie, moze zrezygnowac tylko
w wyniku waznych zdarzen losowych, sity wyzszej (np. choroby). Jest on
wowczas zobowigzany do przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego
brak mozliwosci udziatu w projekcie (np. zaswiadczenie lekarskie).
Organizacja wysylajaca musi by¢ zawiadomiona w terminie do 3 dni od
zaistnienia przyczyny powodujgcej koniecznos$¢ rezygnacji.

W przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez

rodzica/opiekuna prawnego.
a. naruszenie przez Uczestnika postanowien regulaminu,
b. razacego naruszenia porzadku i bezpieczenstwa podczas projektu,
c. nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas praktyk i zajec.

W przypadku, gdy uczen w sposéb razacy ztamie regulamin w czasie pobytu
za granicg (np. spozywanie alkoholu i $rodkéw odurzajacych, oddalanie sie z
miejsca pobytu bez wiedzy opiekundéw, nieprzestrzeganie polecen opiekunéw,
kradziez, naruszenie nietykalno$ci osobistej innych oséb itp.), moze byc
usuniety z praktyk w trybie natychmiastowym. Rodzice zostang o tym
powiadomieni telefonicznie i zobowigzani do zabrania ucznia do kraju. Koszty
zwigzane z przerwaniem stazu (zwrot catkowitych kosztéw dofinansowania)
ponoszg rodzice ucznia. Za ewentualne umys$lne szkody, zniszczenie mienia
nalezgcego do 0so6b trzecich odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg uczestnicy
oraz ich rodzice/opiekunowie prawni.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych
(w szczegblnosci przy braku osoby rezerwowej) uczestnik moze zostaé
obcigzony kosztami poniesionymi przez organizacje wysytajgca, zwigzanymi
z organizacjg stazu, ktére nie beda mogly by¢ odzyskane: Kkoszty
przygotowania, ubezpieczenia, rezerwacji biletéw, optat zwigzanych
z utrzymaniem ucznia i organizacjg mobilnosci itp.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencja Programu Erasmus+
w ramach Akcji 1. Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze Ksztatcenie i szkolenia zawodowe
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§7

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organizacja wysytajgca zastrzega sobie prawo zmiany lub anektowania
niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin obowiazuje od dnia ogtoszenia.

3. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej: http://www.zsht.pl/

M
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