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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji

Formularz zgtoszeniowy kandydata na opiekuna uczestnikow praktyk zawodowych w Maladze

w projekcie Erasmus+ o nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000308529 realizowanym od 01.06.2025 do 31.08.2026

Cze$é A — wypetnia kandydat/ka (DRUKOWANE LITERY)

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Pteé

PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania
(ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

E-mail

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celow rekrutacji do
projektu o numerze 2025-1-PL0O1-KA121-VET-000308529 realizowanego ze srodkéw Programu Erasmus+
sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe. Dane osobowe bedq przetwarzane zgodnie z ustawq z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) stuzgca stosowaniu rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

OSWIADCZENIE KANDYDATA/KI

1. Oswiadczam, ze jesli zostane zakwalifikowany/zakwalifikowana do udziatu w projekcie, zobowigzuje

sie do sumiennego wypetniania wszelkich obowigzkéw wynikajgcych
z powierzonej mi roli w projekcie i podpisania umowy o wspétpracy z Dyrektorem.

2. W przypadku mojej rezygnacji z udziatu w trwajagcym projekcie, deklaruje gotowo$é zwrotu kosztow
z tym zwigzanych.
3. Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za ztozenie nieprawdziwego

oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze ww. dane s3 zgodne z prawds.

data i czytelny podpis kandydata/tk
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Czes¢ B —wypetnia kandydat(ka)(*zacienione pola wypetnia Komisja Rekrutacyjna)
Prosze wpisac¢ prawdziwe dane lub zaznaczy¢ prawdziwg odpowiedz. Punkty
przedmioty zawodowe:
Nauczany przedmiot: jezyk obcy:
przedmiot ogdlnoksztatcacy:
. 0-4 lat 1 pkt
Staz pracy w ZSHT powyzej 4 lat 2 pkt
Ocena pracy: dobra 1 pkt
pracy: bardzo dobra 2 pkt
wyrdzniajgca 3 pkt
Poziom jezyka obcego Al1/A2
(prosze wpisa¢ nazwe jezyka B1/B2 1 pkt
obcego, jakim Pan/-i sie c1/c2 2 pkt
postuguje ) 3 pkt
1 pkt —
minimalne

Prosze opisa¢ swoje

doswiadczenie w pracy z

mtodziezg jako wychowawca lub

opiekun grupy- uwzgledniajac:

liczbe lat pracy z mtodzieza,

rodzaj pracy (np. wychowawca

klasy, opieka podczas wycieczek,

nadzér nad projektami,

prowadzenie warsztatéw),

charakter grupy (np. liczba

uczniow, wiek, specyficzne

potrzeby), szczegdlne sukcesy

lub wyzwania, z jakimi sie

Pan/Pani sie spotkata.

doswiadczenie

2 pkt — srednie
doswiadczenie

3 pkt — bogate
doswiadczenie

Prosze opisa¢ swojg dziatalnos¢

na rzecz szkoty, uwzgledniajgc

rodzaj i liczbe realizowanych

dziatan (np. konkursy szkolne,

powiatowe, matopolskie

ogolnopolskie, itp.), petniong

role w tych dziataniach (np.

1 pkt- minimalne
zaangazowanie
2 pkt- niewielkie
zaangazowanie
3 pkt - Srednie
zaangazowanie
4 pkt — duze
zaangazowanie
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5 pkt - bardzo
duze
zaangazowanie

organizator, pomocg, itp.) oraz

wptyw podejmowanych dziatan

(np. liczba zaangazowanych

uczniow, sukcesy, rezultaty

edukacyjne).
Rzetelnosc i systematycznosc w realizacji obowigzkéw dydaktycznych i 1 pkt — spetnia
organizacyjnych. w niewielkim
Kandydat terminowo i systematycznie wypetnia dokumentacje, dokonuje ocen ucznidéw |stopniu,
w sposob regularny, punktualnie rozpoczyna i konczy zajecia, dba o punktualnosc 2 pkt — spetnia
uczniéw oraz sumiennie petni dyzury i przestrzega wewnetrznych ustalen i terminow. czesciowo,
3 pkt — spetnia
w duzym stopniu,
4 pkt — w petni
spetnia kryterium
Realizacja podstawy programowej w roku szkolnym 2024/2025. 1 pkt — czesciowo
Skuteczne i systematyczne realizowanie tresci podstawy programowej zgodnie z planem |realizuje,
nauczania oraz dokumentacja szkolna. 2 pkt — w
wiekszosci
realizuje,
3 pkt — w petni
realizuje

Suma uzyskanych punktéw: /23

Zweryfikowano dane wpisane przez kandydata/ki w czesci B

Podpis Dyrektora
Kandydat/ka spetnia / nie spetnia warunkow
koniecznych rekrutacji

data i podpisy cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej



