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Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia dyrektora nr 26/2025
z dnia 20.10.2025 .

Praktyki zawodowe w ramach akredytowanego projektu z programu Erasmus +

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie o numerze 2025-1-PL01-KA121-VET-000308529,
realizowanym w okresie od 1 czerwca 2025 r. do 31 sierpnia 2026 r., dofinansowanym przez
Unie Europejskg w ramach programu Erasmus+ — Ksztatcenie i szkolenie zawodowe (VET), dla

uczniéw klas Il, Il i IV Technikum nr 2 oraz uczniéw klas Il i [ll Branzowej Szkoty | stopnia im. A.
Dziedzica

§ 1. Definicje poje¢ uzytych w Regulaminie
1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

a) Projekcie — nalezy przez to rozumiec¢ projekt o numerze 2025-1-PL01-KA121-VET-000308529,
dofinansowany przez Unie Europejskag w ramach programu Erasmus+ — Ksztatcenie i szkolenie
zawodowe (VET);
b) Organizacji wysyfajacej — nalezy przez to rozumiec Zespét Szkét Hotelarsko Turystycznych im.
Witadystawa Zamoyskiego w Zakopanem, z siedzibg przy ul. Partyzantéw 1/5, zwany dalej ZSHT;
c¢) Procesie rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ postepowanie majgce na celu wytonienie 21
uczniéw ZSHT, w tym:
i. 18 ucznidw ucznidow Technikum nr 2 uczacych sie w roku szkolnym 2025/2026
w klasach 11, Il lub 1V;
ii. 3 ucznidw Branzowej Szkoty | stopnia im. A. Dziedzica w Zakopanem, uczacych sie w
roku szkolnym 2025/2026 Il lub 111.
d) Uczestniku — nalezy przez to rozumieé ucznia klasy Il, lll lub IV Technikum nr 2 oraz ucznia
klasy Il lub Il Branzowej Szkoty | stopnia w ZSHT w Zakopanem, ktory/a spetnia wymogi
okreslone w niniejszym Regulaminie i zostat/a zakwalifikowany/a do udziatu w Projekcie.

§ 2. Postanowienia ogodlne
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa uczniéw w projekcie
realizowanym przez Zespoét Szkét Hotelarsko Turystycznych im. Wtadystawa Zamoyskiego w
Zakopanem (ZSHT) w ramach programu Erasmus+ — Ksztatcenie i szkolenie zawodowe (VET), na
podstawie umowy zawarte]j z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencjg
Programu Erasmus+, z siedzibg w Warszawie (02-305), Al. Jerozolimskie 142A.

2. Regulamin rekrutacji do projektu okresla:
a) grupe docelows,
b) zasady rekrutacji,
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¢) wymagane dokumenty,

d) prawa i obowigzki uczniéw,

e) zasady rezygnacji z udziatu,

f) zmiany w regulaminie,

g) ochrona danych osobowych,

h) ochrona i bezpieczenstwo uczestnikdw mobilnosci,
i) postanowienia koricowe.

3. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznidow
Technikum nr 2 oraz Branzowej Szkoty | stopnia im. A. Dziedzica w ZSHT w Zakopanem, w celu
poszerzenia ich mozliwosci rozwoju osobistego oraz zwiekszenia szans na zatrudnienie na
europejskim rynku pracy. Cele szczeg6towe projektu obejmuja:

a) podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w ZSHT oraz wynikow egzamindw
wewnetrznych i zewnetrznych;

b) rozwijanie kompetencji jezykowych ucznidow, w szczegdlnosci w zakresie jezyka angielskiego
zawodowego;

¢) promowanie nauki jezykdw obcych, postaw proeuropejskich i proekologicznych;

d) zapoznanie uczestnikdw ze strukturg i wartosciami Unii Europejskiej oraz zasadami
funkcjonowania europejskiego rynku pracy, w celu przygotowania do zatrudnienia za granicg;
e) motywowanie uczniéw do nauki, samorozwoju oraz doskonalenia zawodowego;

f) wzrost konkurencyjnosci szkoty na rynku edukacyjnym i lokalnym;

g) wzmocnienie europejskiego wymiaru dziatalnosci szkoty poprzez udziat w miedzynarodowych
projektach edukacyjnych.

4. Cele bedg realizowane poprzez organizacje praktyk zawodowych dla uczniéw Technikum nr 2
oraz Branzowej Szkoty | stopnia im. A. Dziedzica w ZSHT w hiszpanskich przedsiebiortswach o
profilach dziatalnosci zgodnych z kierunkami ksztatcenia uczestnikdow.

5. Nadzér na realizacjg projektu nalezg do kompetencji organizacji wysytajacej i beda
prowadzone przez komisje projektowg w okresie wskazanym powyze;j.

6. Biuro projektu znajduje sie w ZSHT w Zakopanem przy ul. Partyzantéw 1/5.

7. Informacje na temat projektu zamieszczane bedg na stronie internetowej szkoty www.zsht.pl,
tablicy ogtoszen oraz szkolnym profilu Facebook ZSHT Erasmus+.

8. Udziat w projekcie jest bezptatny dla uczestnikéw.
§ 3. Grupa docelowa

1. Grupe docelowag stanowi 18 ucznidw klas I, Ill, IV Technikum nr 2 oraz 3 uczniéw klas Il i lll
Branzowej Szkoty | stopnia w ZSHT, w tym:
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a) po 4 ucznidéw — technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik informatyk, technik,
technik organizacji turystyki;
b) po 3 uczniéw — technik hotelarstwa, technik ekonomista/rachunkowosci;

¢) 3 uczniéw Branzowej Szkoty | stopnia.

2. W projekcie mogg wzigé¢ udziat uczniowie ZSHT, ktdrzy nie uczestniczyli we wczesniejszych
projektach Erasmus+ realizowanych przez ZSHT.

3. Rekrutacja odbywa sie z zachowaniem zasady réwnego traktowania bez wzgledu na pte¢,
wiek, rase , orientacje seksualng, pochodzenie, niepetnosprawnosé, wyznanie czy sytuacje
rodzinna.

§ 4. Zasady rekrutacji
1. Rekrutacje ogtasza ZSHT poprzez publikacje informacji na stronie internetowej, tablicy
ogtoszen, dzienniku elektronicznym Vulcan oraz w mediach spotecznosciowych.

2. Nabdr trwa 7 dni kalendarzowych od dnia ogtoszenia.
3. Kandydat zobowigzany jest do ztozenia:

a) formularza zgtoszeniowego zat. Nr 1 (dostepny na stronie internetowej lub w
sekratariacie mtodziezowym), w przypadku oséb niepetnoletnich — pisemnej zgody na
udziat w projekcie rodzica lub opiekuna prawnego,

b) zyciorysu (CV) w jezyku polskim,

¢) listu motywacyjnego w jezyku polskim.

Powyzsze dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie mtodziezowym w pokoju 110 w kopercie
opatrzonej napisem : PROJEKT NR 2025-1-PL01-KA121-VET-000308529, PRAKTYKI ZAWODOWE,
IMIE | NAZWISKO KANDYDATA/-KI ORAZ KLASA . Dokumenty nie podlegajg zwrotowi.

4. Rekrutacja przebiega dwuetapowo:

a) Etap | — ocena formalna i merytoryczna dokumentéw zgtoszeniowych,
b) Etap Il — test z przedmiotéw zawodowych oraz rozmowa ustna w jezyku angielskim.

5. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 114. Kryteria przedstawiono w ponizszej
tabeli:

Kryterium Maks. liczba | Opis
punktéw
Srednia z przedmiotéw 12 pkt $rednia x 2
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ogéblnoksztatcagcych  (rok
szkolny 2024/2025)

Srednia z przedmiotéw 12 pkt Srednia x 2

zawodowych

(rok szkolny 2024/2025)

Ocena z jezyka angielskiego 12 pkt ocenax?2

(rok szkolny 2024/2025)

Frekwencja 10 pkt procent obecnosci + 10

(rok szkolny 2024/2025)

Aktywnos¢ na rzecz szkoty 6 pkt udziat w konkursach, projektach,
wolontariacie

Mniejsze szanse edukacyjne/ | 6 pkt punkty przyznawane wg kryteriow:

spoteczne a) uczen ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — 0-1 pkt,
b) posiadanie orzeczenia o
niepetnosprawnosci — 0—1 pkt,
¢) pochodzenie z terenéw wiejskich — 0-1
pkt,
d) pochodzenie z rodziny wielodzietnej — 0-1
pkt,
e) pochodzenie z rodziny niepetnej — 0-1 pkt,
f) niskie dochody w rodzinie (zasitek socjalny)
—0-1 pkt.

Ocena z zachowania 12 pkt ocenax 2

(rok szkolny 2024/2025)

Test z przedmiotéw 20 pkt test wiedzy branzowej

zawodowych

Rozmowa ustna z jezyka 18 pkt wg kryteriow:

angielskiego a) tres¢ odpowiedzi (3 pytania) — 0—12 pkt,
b) poprawnosc¢ jezykowa — 0-2 pkt,
¢) wymowa — 0-2 pkt,
d) ptynnos¢ wypowiedzi — 0-2 pkt.

cv 3 pkt przejrzystosé i poprawnosé formalna

List motywacyjny 3 pkt motywacja i uzasadnienie udziatu

6. Na podstawie uzyskanych wynikéw komisja sporzadza liste 21 uczniéw zakwalifikowanych i

liste rezerwowg (max. 2 osob) z uwzglednieniem kierunkéw ksztatcenia.
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7. W przypadku braku zgtoszen z danego kierunku ksztatcenia, do projektu mogg zostaé
zarekrutowani uczniowie z najwiekszg iloscig punktéw znajdujgcy sie na liscie rezerwowej
z innego kierunku ksztatcenia.

8. W przypadku takiej samej ilosci punktéw przez co najmniej dwdch uczestnikéw, o kwalifikacji
do projektu zdecyduje kolejnos¢ zgtoszen.

9. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

a) wicedyrektor szkoty,

b) nauczyciel jezyka angielskiego,

¢) nauczyciel przedmotéw zawodowych,
d) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10. Z wynikéw rekrutacji zostanie sporzgdzony protokét.

11. W przypadku niepowodzenia rekrutacji (zbyt mata ilos¢ zgtoszen, wycofanie sie uczestnika
lub innych zaistniatych sytuacji) ZSHT ma prawo do ogtoszenia dodatkowego naboru
uczestnikdow. Nabdr moze zostaé przeprowadzony bez zachowania 7 dni na przyjmowanie
zgtoszen.

12. Kandydat ma prawo odwotad sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w formie pisemnej w
terminie 3 dni od ogtoszenia wynikdéw.

a) W sktad Komisji Odwotawczej wchodzi: Dyrektor Szkoty, Koordynator Projektu, Zastepca
Koordynatora Projektu.

b) Komisja Odwotawcza ma obowigzek rozpatrzenia kozdego odwotania w ciggu 5 dni i,
w przypadku pozytywnego rozpatrzenia, zmiany wynikéw rekrutacji oraz aktualizacji listy
zakwalifikowanych uczestnikdw oraz listy rezerwowych.

c) Decyzje Komisji Odwotawczej sg ostateczne.

§ 5. Dokumenty po zakwalifikowaniu
1. Po zakwalifikowaniu do projektu uczestnik zobowigzany jest do ztozenia nastepujacych
dokumentow:

a) deklaracji uczestnictwa w projekcie,

b) umowy finansowe] miedzy szkotg a uczestnikiem,
¢) oswiadczenia o stanie zdrowia,

d) porozumienia o programie praktyk zawodowych.



& Dofinansowane przez
LI Unie Europejska

WV
R )
i

S
~

§ 6. Prawa i obowigzki uczestnika
1. Uczestnik projektu otrzymuje:

a) bezptatny udziat w projekcie,

b) wsparcie jezykowe, kulturowe i psychologiczno — pedagogiczne,

¢) ubezpieczenie OC, NNW, bagazu i zdrowotne,

d) zakwaterowanie, wyzywienie, podrdz, transport,

e) certyfikaty i dokumenty potwierdzajgce udziat (Europass Mobilnosc).

2. Uczestnik zobowigzany jest do:

a) udziatu we wszystkich zajeciach przygotowawczych,

b) przestrzegania zasad bezpieczenistwa i polecen opiekundw,

c¢) punktualnego i aktywnego udziatu w praktykach,

d) kulturalnego zachowania i reprezentowania szkoty oraz kraju,

e) przestrzegania zakazu spozywania alkoholu, narkotykéw i sSrodkéw odurzajacych,
f) wypetnienia ankiet i raportow po zakonczeniu mobilnosci,

g) uczestnictwa w dziataniach upowszechniajgcych i promujacych rezultaty projektu.

§ 7. Zasady rezygnacji z udziatu
1. Uczen moze zrezygnowac bez konsekwencji, jesli zrobi to w ciggu 5 dni od ogtoszenia
wynikdéw w formie pisemnej rezygnacji (w przypadku uczniow niepetnoletnich wymagany podpis
rodzica/opiekuna prawnego).

2. Rezygnacja z waznych powoddw (np. zdrowotnych) wymaga zaswiadczenia.
3. W przypadku rezygnacji bez uzasadnienia szkota moze zadaé zwrotu poniesionych kosztéw.

4. Razace naruszenie zasad skutkuje usunieciem z projektu i odestaniem do kraju na koszt
wiasny.

§ 8. Zmiany w regulaminie
1. Szkota moze wprowadzi¢ zmiany w regulaminie w celu zapewnienia prawidtowej realizacji
projektu.

2. O kazdej zmianie uczniowie zostang poinformowani co najmniej 7 dni przed wejsciem jej w
zycie.

§ 9. Ochrona danych osobowych (RODO)
1. Administratorem danych osobowych uczestnikow projektu jest Zespdt Szkét Hotelarsko
Turystycznych im. Wtadystawa Zamoyskiego w Zakopanem, z siedzibg przy ul. Partyzantow 1/5,
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Zdzistawa Krdzla — Dyrektora Szkoty, realizujgcego projekt Erasmus+.

Inspektor ochrony danych jest Pan Grzegorz Drewniak, tel. 18 201 71 00 wew. 63, e-mail:
iod@cuw.tary.pl.

2. Dane osobowe uczestnikdw projektu beda przetwarzane w celu:

a) przeprowadzenia rekrutacji do projektu Erasmus+,

b) realizacji dziatan projektowych, w tym organizacji praktyk zawodowych, mobilnosci
zagranicznej i dziatan przygotowawczych,

¢) obowigzkowego raportowania wobec Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowej
Agencji Programu Erasmus+,

d) promocji i upowszechniania rezultatow projektu, w tym publikacji informacji, zdjec i
materiatéw filmowych na stronie internetowej szkoty, szkolnym profilu Facebook oraz w innych
mediach promujgcych dziatalno$é edukacyjng szkoty.

3. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO — wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze,

b) art. 6 ust. 1 lit. e RODO — wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym w zakresie
edukacji,

¢) w przypadku publikacji wizerunku oraz danych w celach promocyjnych —art. 6 ust. 1 lit. a
RODO (zgoda osoby, ktérej dane dotyczg).

4. Dane osobowe i wizerunek uczestnikéw mogg by¢ udostepniane:

a) Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowej Agencji Programu Erasmus+,

b) partnerom projektu w kraju i za granicg,

¢) podmiotom swiadczgcym ustugi zwigzane z realizacjg projektu,

d) organom publicznym uprawnionym do przetwarzania danych na podstawie przepiséw prawa,
e) odbiorcom publicznym, poprzez publikacje informacji i materiatéw promujacych projekt
Erasmus+ na stronie internetowej szkoty, szkolnym profilu Facebook oraz w materiatach
informacyjnych i promocyjnych szkoty.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji projektu oraz przez wymagany
czas archiwizacji dokumentacji projektowej okreslony przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji
i Komisje Europejska (nie krdcej niz 5 lat od zakonczenia projektu).

6. Osobie, ktdrej dane dotycza, przystuguje prawo do:

a) dostepu do danych oraz uzyskania ich kopii,

b) sprostowania nieprawidtowych danych,

c) ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu,

d) usuniecia danych — w zakresie, w jakim przetwarzanie nie wynika z przepiséw prawa,

e) wycofania zgody na przetwarzanie wizerunku i publikacje danych w dowolnym momencie,
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f) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w procesie
rekrutacji oraz realizacji projektu Erasmus+.

§ 10. Ochrona i bezpieczenstwo uczestnikdw mobilno$ci
1. Szkota zapewnia uczestnikom petne wsparcie w zakresie bezpieczenstwa, opieki i nadzoru w
trakcie realizacji projektu.

2. Kazdy uczestnik objety jest ubezpieczeniem OC, NNW oraz dodatkowym ubezpieczeniem
zdrowotnym na czas realizacji mobilnosci.

3. Uczestnicy pozostajg pod opiekg nauczycieli-opiekundéw delegowanych przez szkote.

4. Uczestnicy sg zobowigzani do przestrzegania przepisdw prawa, regulaminu wycieczek
szkolnych i zasad bezpieczeristwa.

5. W razie wypadku lub zdarzenia losowego uczestnik ma obowigzek niezwtocznie powiadomic
opiekuna projektu.

6. Szkota i organizacja przyjmujgca zobowigzane sg do zapewnienia niezbednej pomocy
medycznej lub psychologicznej.

7. Uczestnicy powinni posiadaé wazny dokument tozsamosci i karte EKUZ.

8. W przypadku razgcego naruszenia zasad bezpieczeristwa uczestnik moze zosta¢ odestany do
kraju na koszt wtasny.

§ 11. Postanowienia koricowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia i obowigzuje do zakoriczenia projektu.

2. Regulamin jest dostepny w biurze projektu i na stronie internetowej szkoty.
3. W sprawach nieuregulowanych decyduje Dyrektor szkoty.
Data zatwierdzenia: 20.10.2025 .

Zatwierdzit:



