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Jako jedna z najwigkszych firm odziezowych na $wiecie, H&M oferuje nieograniczone mozliwosci rozwoju zawodowego.
Wierzymy w potencjal naszych pracownikow i wspieramy kazdego, kto chce podejmowac nowe wyzwania w naszej firmie. W
H&M oferujemy dynamiczne, wcigz zmieniajace si¢ Srodowisko pracy, w ktorym kierujemy si¢ statymi wartosciami. Mozesz
mie¢ pewnos$¢, ze u nas nie bedziesz si¢ nudzic.

Nasz zespol nieustannie si¢ rozwija, dlatego poszukujemy osob o zdolnosciach analitycznych i handlowych, dobrze
zorganizowanych i komunikatywnych, ktore chcialyby podja¢ wyzwanie na stanowisku:

KONTROLER ADMINISTRACYJNO-
KASOWY
w Zakopanem

Twoje obowiazki:

Praca na stanowisku Kontrolera Administracyjno-Kasowego w H&M wiaze si¢ z duza odpowiedzialnoScia —
ale tez daje duzo mozliwoS$ci. Do Twoich obowigzkéw naleze¢ bedzie m.in:

®  Organizacja biura nadzoru kas i administracja na sali sprzedazy,
e Kontrola przestrzegania procedur i standardow H&M w trakcie czynnos$ci administracyjno-kasowych,

®  Szkolenie pracownikow z zakresu procedur administracyjnych w celu zapewnienia jak najlepszej obstugi
klienta oraz bezpieczenstwa,

® Wspiecranie realizacji celow biznesowych poprzez odpowiednie dziatania, okreslone w obszarze
odpowiedzialnosci stanowiska Kontroler Administracyjno-Kasowy,

®  Przygotowywanie niezb¢dnych raportéw i danych,

Twoje umiejetnosci:

Do naszego zespolu poszukujemy osob otwartych, komunikatywnych, ambitnych, pelnych optymizmu,
stanowiacych wzér do nasladowania i potrafigcych dziala¢ zespolowo. Dodatkowo oczekujemy:

e Doskonatych umiejgtnosci interpersonalnych,

e Checi rozwoju,

e Wysokiego poziomu obstugi klienta,

e Umiejetnosci dzielenia si¢ wiedzg z innymi,

o Swietnej organizacji pozwalajacej ptynnie radzi¢ sobie z duzym zakresem obowigzkéw i szybkim tempem
pracy,

e Umiejetnosci radzenia sobie z wieloma zadaniami jednoczesnie,

e Zdolnosci analitycznych,

e Pozytywnego nastawienia.

Oferujemy:



e  Umowg o pracg bez okresu probnego,

Szerokie mozliwosci rozwoju, rowniez globalnie (ponad 70% procesow rekrutacyjnych to rekrutacje
wewngtrzne),

Program szkolen wstepnych i rozwojowych,

Bonusy za polecenie nowych pracownikow,

Okazjonalne kupony i bonusy w ciagu roku,

25% znizki na zakupy w sklepach H&M dla Ciebie i jednej bliskiej Ci osoby,
Dofinansowanie ubezpieczenia na zycie i prywatnej opieki medycznej,
Doptate do karnetow sportowych,

Unikalng kulturg pracy i niepowtarzalng atmosferg.
W H&M to Ty decydujesz, jak potoczy si¢ Twoja kariera, a Twoj rozwdéj jest dla nas tak samo wazny, jak
nasz biznes.

Brzmi ciekawie? To Twoja szansa na niezwyklg kariere!
Aplikuj teraz i zacznij prace w swoim stylu!

Wigcej informacji o firmie znajdziesz na stronie career.hm.com



http://career.hm.com/content/hmcareer/pl_pl/findjob.html?&jobCategory=all&regionCategory=all&cityCategory=hmcareer:location/pl/malopolskie/zakopane&jobtypeCategory=all
http://career.hm.com/content/hmcareer/pl_pl/findjob.html?&jobCategory=all&regionCategory=all&cityCategory=hmcareer:location/pl/malopolskie/zakopane&jobtypeCategory=all

	
	Jako jedna z największych firm odzieżowych na świecie, H&M oferuje nieograniczone możliwości rozwoju zawodowego. Wierzymy w potencjał naszych pracowników i wspieramy każdego, kto chce podejmować nowe wyzwania w naszej firmie. W H&M oferujemy dynamiczne, wciąż zmieniające się środowisko pracy, w którym kierujemy się stałymi wartościami. Możesz mieć pewność, że u nas nie będziesz się nudzić.
	Nasz zespół nieustannie się rozwija, dlatego poszukujemy osób o zdolnościach analitycznych i handlowych, dobrze zorganizowanych i komunikatywnych, które chciałyby podjąć wyzwanie na stanowisku:
	KONTROLER ADMINISTRACYJNO-KASOWY
	w Zakopanem
	Oferujemy:


